
REGOLAMENTO   
  
  

CONTRIBUTI PER TASSE UNIVERSITARIE   
ANNO ACCADEMICO 2016/2017  

  
  
Ebilog, Ente Bilaterale del settore Trasporto Merci, Spedizione e Logistica, eroga un 
contributo per le spese sostenute dai lavoratori studenti e dalle famiglie per i propri figli, 
per le rette di frequenza all’Università, per l’anno accademico 2016/2017.  
  
Il contributo si rivolge ai lavoratori studenti ed ai lavoratori, dipendenti di imprese in 
regola con il versamento ad Ebilog, con figli che risultino fiscalmente a carico e 
regolarmente in corso con il piano di studi.  
  
Per accedere al contributo il valore dell’ISEE del nucleo familiare, relativo all’anno 2016, 
non deve essere superiore a 30 mila euro.   
  
Il contributo forfettario è pari a 400 euro e verrà erogato in un’unica soluzione entro il 
31 dicembre 2017; in ogni caso, il contributo, sarà ridotto sino a concorrenza delle 
spese effettivamente sostenute e documentate, se inferiori all’importo massimo previsto 
di 400 euro.  
  
La domanda di ammissione al contributo dovrà pervenire ad Ebilog esclusivamente a 
mezzo raccomandata A/R entro il 30 settembre 2017 al seguente indirizzo: 
Via Vittorio Locchi, 6 - 00197 Roma.  
La Busta dovrà recare all’esterno le indicazioni del mittente e l’oggetto del bando, al suo 
interno dovranno essere presenti i seguenti Documenti: 
 

- modulo domanda (modello scaricabile dal sito istituzionale www.ebilog.it) 
compilato in tutte le sue parti; 

- certificato di iscrizione all’Università per il lavoratore studente ovvero 
autocertificazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000; 

- certificato di iscrizione e regolarità nel percorso di studi all’Università per il 
contributo riguardante il proprio figlio e richiesto dal genitore ovvero 
autocertificazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000;  

- copia/attestazione di pagamento;   

- documentazione attestante il carico familiare ovvero autocertificazione resa ai 
sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000; 

- attestazione dell’azienda che certifichi che uno dei genitori sia dipendente della 
stessa, la quale deve essere in regola con i versamenti ad Ebilog; 

- attestazione dell’azienda che certifichi che il lavoratore studente sia dipendente 
della stessa, la quale deve essere in regola con i versamenti ad Ebilog;  

- documentazione ISEE relativa all’anno 2016 ed in corso di validità;  

- estremi dei dati bancari (codice IBAN) per il pagamento del contributo;  

- autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003. 



  
Sono esclusi dal bando, i lavoratori che presentino le domande oltre i termini di 
scadenza o prive della prescritta documentazione ed in ogni caso che non soddisfano i 
requisiti richiesti dal presente regolamento.   
  
I contributi verranno erogati in base all’ordine cronologico di presentazione delle 
domande, sino ad esaurimento delle risorse destinate ed in base alla valutazione che 
Ebilog farà su ciascuna pratica. 
 
 


