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Roma, 16 febbraio 2023

Alle Associazioni Costituenti Ebilog

Circolare n. 1/2023

Oggetto: Piano di attivita 2023

Il Consiglio Direttivo di Ebilog, Ente Bilaterale del settore logistica, trasporto merci e spedizione, ha
definito il piano di attivitda per I’anno 2023. Sono stati confermati, con qualche modifica, i
regolamenti ormai consolidati e richiesti da anni e ne ¢ stato introdotto uno nuovo che ha come
obbiettivo incentivare |’attivita fisica, la cultura ed il benessere di tutto il nucleo familiare.

Di seguito le iniziative:

- Borse di studio per I’anno accademico 2021/2022;

- Interventi in materia di sospensione della patente per i conducenti professionali;

- Interventi in materia di solidarieta: & stato escluso il decesso per Covid-19;

- Contributi per I"acquisto di libri scolastici per I'a.s. 2023/2024: si ¢ escluso I’acquisto degli
strumenti informatici, ma si & introdotto I’acquisto dei testi scolastici anche in formato
digitale, I'importo rimbarsabile & stato rimodulato;

- Contributi per servizio mensa per asili nido, scuola di infanzia, scuola primaria e scuola
secondaria di primo grado perI’a.s. 2022/2023: gliimporti rimborsabili sono stati rimodulati;

- Contributi in caso di malattie particolarmente gravi;

- Contributi per rette di frequenza all’Universita a.a. 2022/2023: I'importo rimborsabile &
stato rimodulato;

- Contributi per I"attivazione di tirocini: I'importo rimborsabile, per la sola attivazione di un
tirocinio, € stato rimodulato;

- Contributi nuove assunzioni di giovani conducenti a seguito di percorsi bilaterali;

- Contributi alle aziende per I’acquisizione di patenti C, CE e CQC Merci: valido per i dipendenti
regolarmente assunti, indipendentemente dalla mansione ricoperta da questi ultimi;

- Contributi per sport, cultura e welfare (nuovo regolamento);

- Bando Formazione 2023: le novita riguardano il valore massimo del contributo per la classe
dimensionale, la data di febbraio 2024 per la rendicontazione delle sole aziende che
concluderanno 'ultima azione formativa nel mese di dicembre 2023, la modifica del
punteggio per I’anzianita di adesione e per la percentuale di dipendenti in formazione,
I’esclusione del punteggio sull’economicitd ed infine si & aggiunta una premialita per le
aziende che negli ultimi due anni sono state ammesse con riserva.
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Tutti i bandi gia approvati saranno disponibili sul sito di Ebilog www.ebilog.it a far data dal prossimo
22 febbraio 2023, fermo restando che la presentazione delle domande non potra essere anteriore
al 01 marzo 2023.

Si rammenta che tutti i regolamenti sono rivolti alle imprese ed ai dipendenti iscritti ed in regola con
i versamenti ad Ebilog.

Chiediamo, come ogni anno, a tutte le Organizzazioni destinatarie della presente, la massima
diffusione presso i propri associati di tutte le iniziative offerte dall’Ente.

Cordiali saluti.

EBILOG
I Presi?ente Maurizjo Diamante)
C}ir QLA L\iﬁzi:%:kﬂbljo o]

EBILOG - sede legale
sede operativa Via VITTORIO LOCCHI 6, 00197 ROMA
tel. 068081582 - email: ebilog@virgilio.it
Cod.Fisc. 97690040585



