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Roma, 28 ottobre 2014

Alle Organizzazioni sottoscrittrici il
CCNL logistica, trasporto e spedizione

Circolare n.4/2014
Oggetto: Modalita di adesione delle Aziende all’Ente Bilaterale Ebilog

L’Ente Bilaterale Ebilog (“EBILOG”) con la presente comunicazione intende
riportare all’attenzione delle Aziende le indicazioni presenti nel Regolamento sulle
corrette modalita di adesione all’Ente.

L’Azienda per poter aderire ad EBILOG deve inviare I'elenco dei nominativi
dei propri dipendenti e contestualmente versare il contributo secondo le modalita
previste dall’Art. 2b1 del Regolamento, ovvero versare il contributo relativo al tri-
mestre precedente all’'invio dell’elenco dei nominativi (aprile, luglio, ottobre, gen-
naio).

Si ricorda che I'obbligo contributivo opera solo in riferimento all’organico dei
lavoratori in forza nel trimestre a cui si riferisce il versamento ad esclusione dei
lavoratori in aspettativa non retribuita.

La procedura a carico dell’Azienda € la seguente:
e Consultare il sito: www.ebilog.it
e Accedere all’Area Aziende del sito, scaricare il file “template xIs” e compilarlo in
tutte le sue parti (anagrafica Azienda e Dipendenti)
¢ Inviare il file compilato tramite posta elettronica all’indirizzo: infoaziende@ebiloqg.it.

A seguito di tale procedimento EBILOG potra procedere con la riconciliazione
dei dati forniti dall’ Azienda con la compilazione del template.

Invitiamo le Aziende, qualora non avessero ancora adempiuto corretta-
mente alle disposizioni Regolamentari qui richiamate a regolarizzare tempestiva-
mente la propria posizione, secondo le modalita sopra illustrate.

Eventuali richieste di chiarimento potranno essere inviate al seguente indi-
rizzo di posta elettronica: infoaziende@ebilog.it, oppure telefonando al numero
010.8171421

Cordiali saluti

g La!Preside@ﬂ

EBILOG - VIA PANAMA 62, 00198 ROMA
tel. 06.8559151 — email ebilog@virgilio.it
Cod. fisc. 97690040585



